L

N
N

/.

"’7
Z %

N

777777

SO

Q

NN
NN

7777477777
AR

X ,4’/?

/ / Z N\ % X

9% 9// i mﬂzf/%/ﬁ

7 Z
/ 1Y) & /%
777 ///'///ﬂ//ff /7

“Que el hombre sepa, que el hombre puede” (Alfredo Barragdn)
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BOLETIN OFICIAL DEL INSTITUTO LOS ANGELES

DURANTE ESTE NUEVO ANO
ESCOLAR, EN TODO LO QUE
HAGAMOS, SEAMOS
CONSTRUCTORES DE PAZ.

Ao 27 N° 312 Buenos Aires, MARZO de 2018 N° 2
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EQUIPO DE
REDACCION

Director y
Realizacion:

Sr. Leonel Radicic

Mensaje del Mes:

Prof. Carlos Marin

Cronograma:

Lic. Camilo
Fernandez Hlede

Informe del edificio:

Sr. Néstor Reyna

Destacados:

Lic. Orientadores
y Maestras del
Primario

Correccion:

Prof. Pablo Gazzano

SALUDO DE LOS FUNDADORES
DEL INSTITUTO LOS ANGELES

Queridos amigos:

En estos dias en todos los medios
periodisticos se habla de la carrera de
las grandes potencias por demostrar
quién es mas poderosa militarmente .

Esto nos tiene muy mal por todas
las guerras que se estan desarrollando
y por la posibilidad de nueva GUERRA
MUNDIAL.

Comenzamos un Nuevo Ano Escolar con la muerte, con la des-
truccién encima.

Esto nos entristece...

Pero nos revelamos, porque comenzar un Nuevo Afio de Estu-
dios, es VIDA, es PAZ, es CONSTRUIR y no DESTRUIR.

En casa fue un motivo de conversacion y Marivi, nues-
tra hija, nos alcanzd este cuento que habia leido en una
vieja Revista “PARA TI” .

“Habia una vez un rey que ofrecié un

en una pintura la paz perfecta.

Muchos artistas lo intentaron.



El rey observé y admiré todas las pinturas pero solamente hubo
dos que realmente le gustaron.

La primera pintura es un lago E % : 55
muy tranquilo, era un espejo perfec- 2 e
to donde se reflejaban las pldcidas montafias que lo ro-
deaban.

Sobre éstas se encontraba un cielo azul con te-
nues nubes blancas.

La segunda pintura también tenia montafias pero
eran escabrosas y descubiertas, sobre ellas habian un
cielo furioso del cual caia un impetuoso aguacero con
rayos y truenos.

Montafas abajo parecia retumbar un espumoso
torrente de agua.

En este cuadro no se revelaban para nada la paz perfecta.

Pero cuando el rey observo cuida-
dosamente, vio tras la cascada un
delicado arbusto creciendo en una
grieta de la roca.

En este arbusto habia un nido. Alli,
en medio del rugir de la violenta
caida del agua, estaba sentado pldcidamente un pajarito en el medio de su nido”...

¢Cudl creen que fue la pintura ganadora..?

El rey eligid la segunda.

éSaben por qué?

Por que LA PAZ no significa estar en un lugar sin ruido, sin problemas, sin trabajo
duro o sin dolor.

PAZ significa que, a pesar de estar en medio de todas esas cosas, permanezcamos
con PAZ dentro de nuestro interior.

Este es el verdadero significado de la PAZ.
Les deseamos a todos que con la ayuda de LOS ANGELES de cada uno durante este
nuevo afio escolar encuentren LA PAZ que los ayude a CRECER y a celebrar la VIDA.
Un abrazo, repleto de deseos de EXITOS
Prof. Rosa Nuiiez y Maestro Carlos Marin,
Fundadores del Instituto “Los Angeles”.

Adaptado de la Revista Para Ti Nro. 4.205 del 21 de Febrero de 2003 Pag. 3.
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amETITUTO

PLANES DE ESTUDIO Y/

o e
Area Asignatura W e e stmanales

g per o [a]

L E

| Matemalica L 7

= 5 | ¢

L Lengua 2 =

] Gioncina Bosiakes X ) s
E x Taller de Estudio 5 |8 5o
Ea Educacion Fisica A = o
[ Actividades Basicas | ¢ = ]
Formacian Taller BRI = -
Labaral g o

Musicoterapia z 2 z

Oricntagién  Autoconocimiontae | ¢ | @ | 2 x

| Grupal | E

| Tetal de horas semanales B 4]

| Total de horas anuales w

Total 0o horas del Plan do Estudios fa

“on g

TEMAS A TRATAR

8. PRIMER DiA DE CLASEE.
¥- ALMUERIO,

1- ASISTENCIA.
2- UNIFORME.

3- AUTORIZACIONES.
4- APTO FISICO.

E- REGIMEN DE PROMOCION ¥ EVALUACION.

- LENGUAS ADICIONALES. :
7- REGIMEN DE CONVIVENCIA ¥ DISCIPLINA. ";nﬂ

-

1.3. RENCORPORACIONES Yy ¢/

“on g

o SRIMIRA RFIMCORMOIACION: el legar
e L, alas 15 inasistenaias.
j SEGUMN DA REINCOIFOREACION: <l
leger o s 25 Inosistercics |7 de las
cudles deben ester justificacas por un
profosiorol oo |z solud para o
querdor libre).
7or Resoucior  Intocrmz,. 2 Rocoer
pucds orargar oo ura a dicz dios rmos
de aislercic. omad e cuer o
Caway — Conducle - Nvel de
rerdirm’ento.

LCS ALUMNGS NG FUEDEN RETIRARSE e
SOLOS DE LA INSTITUCION \,

[130ben ertar cRTEAZEROn cen (0 e el pocie £

do Tane
o i
rnadre o tuten, en la agenda de la escuala). i

= 150N redirackss por Un dulio responsobile, dete

ek aeer s Marrer [0 stalicdes e lo odrringsiroeide.

= Sk e CeTman s B abeas preacdreine ervicar
awtarzocldn de sallda por tas o mall.

= ElUnremB Cancume o redior un alumnos
adesbaenrcy Irepesr causloaricenecicaen cdes oo pooaciess,
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=

P di A 4 In

. Elmbeainsen 2 Lk sl
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“on g

1- ASISTENCIA

12 5ALI0A DEL INSTITUTO
-Foctor Mo PG il o
-Sector |écrico: |&:2X he. [Un
dic a lz semara cada Cicle
sale 15030),

1.1. ENTRADA AL INSTITUTO

SSeclor Medio: 0800 s,
-Seclor Técrca: 10:00 bs.
lasta 20 min.os tards <o
aonsigrara s do ta ta, de
20 a 40 mrulos lorde se
acansideracs s falte. Sosade
eie tiemoon e complta E
como aussatel. 2

-Les alurrncs ' re' deben 4‘?-?3-%?
subsls o los oulos nosla & 7

L
cosoues do la tormacian. ....- a ?;?

DEBERA CONCURRIR TODOS LOS DIAS 4
CON EL UNIFORME DEL COLEGIO.
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FAEA TODOS LOS DiAS
*» Pantalén large negro eon o
cleporthve], Bramuea o pollera
nagra.
KLIFE Negiro, e a blaneo sin
iNscipoionss.
Rernern dellnztthubo.
FARA EDUACION FiSICA
+ Pantalén corto o lango negm.
= RUFOnego, oo o bione csn
Wi Bs.
= Remerddel inethito [¥).
7] 1scdicn fracrre mcms an
InzcApon.s.

Instlifta R Lo 10 hom da s
e rerenas de oauipoe o 0L

PARA REALIZAR ACTIVIDAD FISICA TODOS LOS Nl
ALUKMNOS DERERAN TRAER CERTIFICADD ) \,
MECICO. o SR
Muronte & primer mes de ckses, se
duberdan presenlan corlilicados:
attalmalégice, audilive y buco-dental.
Los alurnnos gque ne puedan realizn
activided fidca deberan presentar
intomne medico.
Agquedlos que pes alguno rozon punlual,
algln dig. ne puedan realizar o clase
de Lducacion | Eica, daberan inforrmoar
o los Qrientadares por agenda, De
todos mados estardn presentes en la
chaze, siendo evaluodos en (ormea
escrbta con ochividades gue =l docente
considors ndecoodas.



MUESTRCS HIIOS LA IMPORTANCIA DE REALIZAR

TRANSMITIR A NUESTROS ALUMMOS Y A %“";‘ i
ACTIVIDAD FISICA

“on g

-

. EDUGACION
= FiSICA

LA ASICNALRA, ELY, FISICS PERSES LAM £ YALTIR I LUALERIER L3 RA,

SU APRCEACION SERA RECUERID A FARA LOGRAR LA PROMOHCIGN DEL ARICL

TRAER <ERTIFK & D MEDINCCY.

d

[

S

CADA MES: BALETIN DE NASETENCIA ¥ “EL MENSAJERO®.
DEBERAN SER FIRMADOS 1
CONTROLAR UARIAMENTE LAS AGENDAS DE SUE HILMOE. o /
TUTGRES ¥ e J e
-E5 MUY IMPORTANTE

REALIZAR UN SEGUIMIENTO DE
LA ESCOLARIDAD GE 5US
HIIOS/AS. i
-ES FUNDAMENTAL HABLAR
COHN ELLOS, TON LOS
DIRECTIVOS ¥ LOS TUTORES.
=AHORA ENTREGAREMOS LAS
AGENDAS PARA LOS

ALUMNOS.

CADA ALUMMO TENDRA UNA FICHA CON LAS 4
ACCIOMES POSITIVAS Y NEGATIVAS, y
SIEMFPRE SE PARTIRA DEL DIALCHGO Y LA REFLEXION

“on g

CUANDO LN ALLIBANG LLEGUE
AL ARMAS NEGATIVAS, SE
CITARA A SUS FADRES. DE
CONTIHUAR CONESTA
ACTITUD, DEEERA QUEDARSE
DESPUES DE HORA COHUN
DIRECTTIVO).

7-REGIMEN DE
CONYIVENCIA Y
DISCIPLINA -

SER
1) SURPEMCIGH (FURDE 52N PARCIAL
it T HASTA FIN OE ARG}
2] EEOMEMTACKIN A CIEA
INETITLCION.

=1 HO EE ORIENEN CAMLIOE
POSTIVOE LAS SAHCIONES FODRIAN

Yo eliizganun e clecping o
EXrEI ek

e
T

L& HORA DE ALMUERZC ESTA ESTIMILADA EN EL HORARKD Imm“; i
SEMANAL CAIE SE LE ENTREGARA A CADA ALUMNC. b |
EL PRIMER DA DE CLASESTODOS COMERAN LC MISMC. Tt
S| ALGUNO NECESITA DIETA
ESPECIAL, DEBERA ENVIAR
CERTIICADO MEDICO CON
INCIC ACIONES.

= 9- ALMUERZOS

DURANTELGS RECREDS T AL
COMEDOR, PODIHSN COMPRARSE
BEBIDAS EN LAS MAGQLINAS
EXFENDEDORASDH COLEGH).

e

LAS CALUFICACKIMES SON TRIMESTRALES Y SE APRUERAN COM
& [SEIS). EL PROMEDIS DE LOS TRES TRIFESTRES DERERA, SER E 4
&[SEIS} ¥ EL LTI TAMESTRE MO PUEDE ESTAE POE DEBAJO .
DOE ES5E HIVEL DE APRCBAC

e g

E]emplos
Thid = TF =T3:5= por Mk qua ol promoeda
e los 3 NMcrhoe e 6, of (R deibe ser
revedido en diciemibre.

* TEE—TET- T3~ comp ol promedio da &, ¥
it imeste ek apaado, o deta
rondic 1o asdgnahea.

Alfinallzar coda Wimesire se erwlard a la

tandila & boledin de coMficaciones ylos

informes de rendimienio de= coda
Los mismos o

da cada wo
ogenda las notax arentadaras {implican al
desempens del aumno hasta el momentol,
IEFROMOCIONS. DE ANC TON HATTA 0OX
WLATER1AT FENDHEWTES.

VER CARD: TUTORLS ¥ EDL

RESPECTO AL IDICIMA |
EN LA INSTITUCIGIN SE CURSAN DOS \ &
IDIOMAS: INGLES © PORTUGUES. o Gt

POR LO GENERAL SF PRIORIZA EL IDICAA.
PORTIMGUES. 31 EMBAREO, ACHIELLCS
ALUMNOS GUE YA HAYAN CURSADD
COMO IHOMA EXTRANIERO INGLES,
POGRAN SEGUIR CURSANDOLO.
L& VEICACION DE CADA ALUMNC EN B
IDECMAA COREESPONDIENTE SERA.
REAUZADA POR PARTE DE LOA
DIIlECl'I\'OS ¥ DEL PEPARTAMENTC DE

|, DHORC

PERIODO DE IAGNGETICO.
3o ortrogora une hajo paro qur

Consgnen e EBomn ha cusodo sv hke
Adiarar d na nealzé ningin ioma

cxiTangerc.
LOS ALUMNGS DEBERAN GONCURRIR GON TR,
LUNIFORME COMPLETO, UN CUADERND, UNA 3 \,

CARTUCHERS Y LA AGENDA. o ER
ESE NiA SE ENVIARA A
LAS FAMILIAS LA LISTA
DE MATERIALES ¥, A LD
LARGO DEL PRIMER MES,
LOS LIBROS DE CADA
ASHGNATURA.

DOCUMENTACION QUE
ENTREGUEMOS DEBE
ZER COMPLETADAY
FIRMADAALA
BREVEDAD.

DERERAH DEJIAR EXFREETADGC CON CLABDAD
ks $E REFIRARAN 3US HUOES ESE 17 DIA

o e marTITe
" JAHOEA 5. EESPONDEMOE” % £
.. TODAS 513 FREGUNTAS]

43046336
A4305-739F



LIBRERIA

LOS ANGELES

Auspiciada por PAMPA ENERGIA

TENEMOS TODO LO QUE NECESITAS PARA EL COLE:

ANILLADO $40.00 LAPICERAS BIC $ 11.00
CARPETA PRESENTACION $ 15.00 LAPICERAS PLUMITAS $31.00
CARTULINAS $8.00 LAP1Z GRAFITO (NEGRO) $ 8.00
CHINCHES $ 20.00 MAPA N°5 $9.00
CINTA STIKO $12.00 MARCADOR DE COLOR $ 11.00
CLIPS $15.00 PALETA DE PINTOR $52.00
COMPAS $41.00 PAPEL AFICHE $ 11.00
CORRECTOR LIQUIDO $ 20.00 PAPEL GLASE $5.00
CUADERNO UNIVERSITARIO $31.00 PINCEL N°2 $11.00
ESCARAPELAS $ 8.00 PINCEL N°6 $15.00
ESCUADRAS $ 19.00 PLASTICOLA BLANCA $6.00
FOLIO A4 $ 3.00 PLASTICOLA COLOR $ 8.00
FOLIO ESCOLAR $ 3.00 PLASTILINA $5.00
FOLIO OFICIO $4.00 REGLA 20 CM. $12.00
FOTOCOPIAS $1.50 RESALTADOR $22.00
GOMAS $12.00 REPUESTO RIVADAVIA $27.00
HOJA CANSON BLANCA N°5 $ 15.00 SACAPUNTAS $13.00
HOJA CANSON COLOR N°3 $12.00 SOBRE CARTA $ 3.00
HOJA CANSON COLOR N°5 $19.00 TEMPERA $ 31.00
IMPRESION BLANCO Y NEGRO $ 6.00 TIJERA $31.00
IMPRESION COLOR $9.00 VOLIGOMA $15.00
LAPICERA GLITTER $22.00

Y MUCHAS COSAS MAS...

El dinero recaudado por las ventas que se realicen se invertiran para
reponer los objetos vendidos y para mantener el Proyecto de Formacion
Laboral
iColabore comprando los utiles escolares en la Libreria del Instituto,
estara colaborando con la formacion para el trabajo de sus hijos.
iEllos se lo agradeceran!

iiiTE ESPERAMOS EN EL 5° PISO EN LOS HORARIOS DE
RECREO DEL SECUNDARIO Y TECNICO!!!




CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION

JCeCIV,
| cielo =

Esca|9ra d

Proyecto de la Fundacién FEduecar

Esta es la SENAL de AJUSTE del CIRCUITO CERRADO de TELEVI-
SION, Proyecto MIRAR:

Mirar Imagenes Resulta Aprender Rapido.

Lo realizé la Fundacién FEducar obsequidndolo al Instituto Los Angeles el 2 de
Octubre de 2013, dia de su Fiesta Patronal.

Este Proyecto ha llevado tres afios de trabajo y han participado con sus
ideas el Maestro Carlos Marin; en la coordinacion de los trabajos el Lic. Ignacio
Tenuta; con la construccion de la cabina de transmisién y el armado técnico
general Horacio Garcia Alé, en la instalacion de cables; Leonel Radicic en la dia-
gramacién de la sefial de ajuste y titulos, todos Ex-
alumnos, como el Sr. Néstor Reyna, Intendente del
Edificio en la eleccién del nombre y en la facilitacion
de todas las herramientas y el tiempo para realizar los
trabajos en el edificio.

Todos han ofrecido sus servicios ad hono-
rem.

El Coordinador del CCTV serd nuestro Ex-
alumno, ARIEL BARANDELA, Periodista Deportivo.

Pero esto no hubiera podido concretarse, sin
la aprobacion pedagoégica del Consejo Directivo que
aconsejo comenzar las transmisiones por el Sector del
Curso Primario para A PARTIR DESDE ESTE ANO conti-
nuar por los otros Sectores del Instituto.

A todos MUCHISIMAS GRACIAS




RADIO EL CRIQUET

RADIO ON LINE
En el Instituto Los Angeles siempre se sostuvo que LA
COMUNICACION es uno de los pilares para el buen funcionamiento
de una Comunidad Educativa.
Por eso, ademas de los medios de comunicacidn que ya
tiene establecidos el instituto Los Angeles, es decir:
la Agenda, las Reuniones de Padres, Entrevistas Personales,
Charlas con Profesionales,
“EL MENSAJERO”, Boletin Oficial del Instituto, para los Alumnos
y Familias, 22 Afios de existencia,
para la capacitacidon de los Docentes, de
entregas,
“EL MUDOQ”, para la Comunicacion con los Docentes y Amigos,
con 8 Anos de vida,
“LA ORUGA”, creado hace 5 afios que lleva 35 entregas para
nuestros Exalumnos,
“LOS ANGELES INFORMA™ con 6 afios y 97 informaciones
generales,

“EL BULON”, para el contacto con las Familias de los alumnos, con 28 llegadas a sus hogares.

ultimamente se agregd en el Instituto, como en la Fundacién y en nuestra Radio, las Paginas Web y
Facebook:
INSTITUTO LOS ANGELES.
Email: rosanunez@losangeles.edu.ar. Pégina Web: http://www.losangeles.edu.ar
Facebook: https://www.facebook.com/pages/Instituto-Los-Angeles/
148806405164859?ref=ts&fref=ts
FUNDACION FEDUCAR
info@fundacionfeducar.org.ar
www.fundacionfeducar.org.ar
RADIO EL CRIQUET
Pagina Web: www.http://www.elcriquet.com.ar/
https://www.facebook.com/radioelcriquet/
E-mail: info@elcriquet.com.ar
Prof. Carlos Marin, Presidente de la Fundacion FEducar

Radio El Criquet

www.elcriquet.com.ar

En el Instituto Los Angeles siempre se sostuvo que LA

COMUNICACION es uno de los pilares para el buen
funcionamiento de una Comunidad Educativa y para la
Fundacién una novedosa fuente de trabajo.

Los programas son conducidos por, Docentes, Ex
Alumnos y Alumnos del Instituto Los Angeles




Servicio de
Transporte Escolar

Recomendado por el INSTITUTO LOS ANGELES

Sin limites de distancias.
Se trabaja con Obras Sociales.

Se cumple con los horarios de todas las Secciones,
intentando que los alumnos no esperen en la
unidad de traslado para entrar al Instituto.

Se prestan servicios para viajes de fin de semana,
eventos, cumpleafos, etc.

SE CUENTA CON NUEVAS UNIDADES

Para comunicarse:
Andrea: 15-3449-4692
4305-7428 int. 105
alcoletransporte@gmail.com




RANKING ANUAL
RANKING ANUAL DE ACTIVIDADES MULTIPLES

Se toma en cuenta:

1. DEPORTES:
a) Por la participa-
) cién en ptomgos RANKING ANUAL DE ACTIVIDADES MULTIPLES
internos, se otor- SECTOR PRIMARIO
garda DIEZ (10) Lo ban lue poc loe feor ae s, fconc, loas ap. lvas. ot |
puntos a cada 1 umsahnon, Chogd % wooow
2 Rocha, Lautano n o)
alumno por cada 3 Cabor, Frawo 1 10
partido que parti- el s : 3
Cipe. Alvares, Sergh 5 5
Aprea Chedrese, Nicols 3 5
b) Por la ubicacion "“"”"":" : :
final en los torneos o, Homin s f
. ’ m,l:lﬂ'a 3 a
se premiara: Galki, Santiaga 5 5
al 12 con SEIS mg:::m?m : :
(6) puntos. et i - ”
al 22 con i : :
CUATRO  (4) P ik, 4 ; 3
Ponte Martinez, Faoundo a5 3
puntos. [ 5 5
Roca, Marana 5 a3
al 32 con DOS g, Yoot f H
Pelier, Danicl 2 2
(2) puntos.
) Por la participa- SECTORES MEDIO, TECNICO Y MEDIO ADULTOS

cién externa, se En este nth'neru.rrosu?arms los 3ummsque tienen mas d? 10 puntos

¥ @
B

Ponca, Marcka 10

premiard con : = w
2 2 Maltivi, Cristin 10 10 25 n 15 a0
VEINTIUN  (21) Py w e o 0 oo om
4 Pondiso, Geraerks 10 = x 10 58
puntos, por cada 5 D% Ledn, kg k.l 0 w0 5 i
vez que se compita 6 Milw, Francison 10 b a0 L
7 Espeche, i lgnacha 10 x b 6
representando  al 8 Pucas, Goralo 10 P e
: 9 Abbate, Guido 3 = @
InStltUto' hﬂ“(kllﬂwiﬂ,mlmllﬂ E 30 0
Formuy, Matios ) x o s ™
tivos se les otor- 13 zacaris, Niolis 10 El 10 B
14 Paedigoni, Sehstiin M £ 50
garan DIEZ (]_O) Manassa, Lecnards 0 w0 Y] 50
Raio, Tomrs ) = 50
puntos. 17 Verdd, Markin 40 ] a8
. 18 Gimighanm, Masa 0 x 10 5. g
2. Por COLABORACION se Trinkdal, Camis w & 19 10 45
obtendran DIEZ (10) -19-

puntos por jornada.
3. Por PRESENCIA en

Campamentos, Exposi-
ciones, Ferias, Muestras, Olimpiadas, se obtendran VEINTIUN (21) puntos.

4. Por REALIZACIONES: participacidon en Radio El Criquet, confeccidon de carteleras, armado de maquetas,
filmaciones, participacidn en El Mensajero, programas de C.C.T.V. se otorgardn hasta 10 puntos por vez.

5. VARIOS. (Para poder contemplar actividades no previstas inicialmente y que puedan surgir a los largo del
afio, la puntuacion se adecuara a las valoraciones anteriores).

Al finalizar el afio serdn premiados los CINCO (5) primeros alumnos que hayan acumulado mayor
puntaje.
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RANKING DE LOS DESTACADOS DEL MES

SECTOR PRIMARIO

Para nominar al DESTACADO DE CADA CICLO se considera: la Dedicacién puesta en las tareas, la
Fuerza de Voluntad por superarse, la Responsabilidad, la Buena Aplicaciéon en las tareas, el buen
Comportamiento, el uso del Uniforme y la Asistencia.

El MEJOR COMPARNERO del Primario se elige por votacién de todos los alumnos, diferenciandose por
ciclo. También se incluira el item “ASISTENCIA PERFECTA”, considerada por ciclos; aqui se incluird a aquel
alumno que no haya faltado ni llegado tarde en todo el mes.

Se incorpora un momento de reflexién. Al final del dia la Docente de cada Ciclo evalda junto a los
alumnos cémo ha sido la jornada, desde lo pedagdgico y disciplinario, entre otros aspectos. Lo conversado se
vuelca en una planilla individual con “caritas” con diferentes expresiones (©@®) que se marcaran segun lo
evaluado y autoevaluado.

SECTOR MEDIO Y TECNICO

Se tomaran en cuenta los siguientes items: SECTOR MEDIO

a)

b)

Rendimiento: buen desempefio en el estudio y en
el trabajo.

Esfuerzo y Aplicacion: voluntad de superacion,
esmero y cuidado en la presentacion de trabajos,
carpetas, maquetas y agendas.

SE TIENE EN CUENTA

3) Rendimbento: bunn desampeho sn al estudic y en el trasan,

4) Esfuerzo y Aplicacion: voluntad de supersciin, esmern y fuitads en s pressria-
citin do trabajos, carpetas, maguetas y agendas.

) Condueta: rispets y cumpllmeentd dE 188 normas. OF convivencla, v &l mantenimien-
to del compromisa personal Prmade.

) Compafierisma ¥ Solidaridad: scteud de sy,

#) Eompromisa con el Trstitutn: manifesacdn de un sentids de pertenenca #l mis-

atencia Perfecta Mensual: Ausis que N0 FRArGN, N 18Gacn trde & 54 rath
raren del Insbtute antes del Boracio estoulsdo

miento del Uniforme: 4500 personal, sabsiln
abligan i

c) Conducta: respeto y cumplimiento de las normas 9 ELllaboae of o vn prornird it et oo T Bigorum 6 oo it
de convivencia, y el mantenimiento del CURSO INTRODUCTORIO A
X . +  AENDIMIENTO: Lautaro De Simone,
compromiso personal firmado. £ ANIRE ¢ SHICACIOMS Liian Pomingues
d) Compafierismo y Solidaridad: actitud de servicio. D e T e i
. . ) L, » ASISTEMCIA FERFECTA: Kewin Garcia Gutiérrez,
e) Compromiso con el Instituto: manifestacion de un Lautaro De Simane y Matias Excheverry.
A . . + PRESENTACION PERSOMAL: Mora Ferndndes,
sentido de pertenencia al mismo. CURSO INTF TORIO B
. . +  REMDIMIENTO: Miqueas lliﬂd?.. .n
f) Asistencia Perfecta Mensual: Aquellos que no £ DRIy ST B R ol R
faltaron, ni llegaron tarde o se retiraron del £ EAiEEn ¥ SN NI,
instituto antes del horario estipulado. ot i e
g) Presentacién Personal y Cumplimiento del i
. P . JER, CACION: andi » rana.
Uniforme: Aseo personal, cabello corto, prolijidad y ot it
. . . +  COMPARERISMO y SOLIDARIDAD: Leal do Herrera,
uso obligatorio del uniforme. e s e A
«  ASISTEMCLA PERFECTA: M icokds
. . ~ . . P A AmseaTACtE Pcasurm_l-“::g::ﬂu:r:;_y MNicolés Bogianchino.
Al finalizar el afio se premiard en cada item a
quienes figuren la mayor cantidad de
oportunidades.
SECTOR MEDIO ADULTOS

Se tomaran en cuenta los siguientes items:
a) Rendimiento: buen desempefio en el estudio y en el trabajo.

b) Esfuerzoy Aplicacidn: voluntad de superacion, esmero y cuidado en la presentacidn de trabajos,
carpetas, maquetas y agendas.

c) Conducta: respeto y cumplimiento de las normas de convivencia.
d) Compaiierismo y Solidaridad: actitud de servicio y colaboracién con el compaiiero.

e) Cumplimiento de Horario: Respeto por el horario de entrada y salida de la Institucion, como asi también
para el ingreso del aula.

Al finalizar el afio se premiara en cada item a quienes figuren la mayor cantidad de oportunidades.
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COMEDOR

Buenos Aires, Febrero de 2012

Estimados Padres:

Con todo gusto nos dirigimos a Uds. para informarles que ha sido contratada para atender el comedor del
Instituto Los Angeles, teniendo la grata misidn de alimentar a sus hijos a partir de este mes, la Empresa SYBA-
RIS.

Controlaremos que se les brinde a sus hijos un servicio de calidad.

Consejo Directivo

NUESTRO COMPROMISO

Mediante el servicio que se ofrecera, se entregard a
los alumnos una alimentacion saludable, balancea- SYBARIS
da, aportando las proteinas, aceites, hidratos de

carbono, vitaminas, minerales y fibras requeridas, m

ademads de un menu sabroso que les garantice un

crecimiento sano. Smee FOTZ

NUESTRA ATENCION

Nuestra funcién sera preocuparnos de que los alumnos/as se sientan
cémodos, felices de asistir al comedor. Por ello ponemos especial énfa-
sis en nuestro personal calificado, de vasta experiencia, dispuesto a
colaborar con los nifios y jévenes en lo que sea necesario.

LA SALUD DE LOS ALUMNOS/AS

Los alumnos/as deben ingerir el 60% de la energia necesaria entre las
08:00 y las 16:00 hs; especificamente el 35% de ella en el almuerzo. Este
requerimiento es necesario para compensar lo que gastan en las dife-
rentes actividades concentradas entre esas horas.

SYBARIS presentard mensualmente los menues que seran preparados
por una nutricionista especializada.

NUESTRA MODALIDAD DEL SERVICIO. Moneda de la

Se continuard con la linea de autoservicio asistido, contando con un Ciudad de Sybaris

lunchonette caliente donde poder mantener las preparaciones a tempe-
ratura adecuada una vez que han sido retermalizadas en un horno convector, equipos que poseen la cualidad
de no secar las preparaciones.

LA COMPOSICION DEL MENU PARA LOS
ALMUERZOS EN EL COMEDOR:

Los alumnos/as pasaran por la linea de autoservicio,
donde se les servird el plato del dia. Diariamente
habra dos menues para elegir y dos alternativas de
postre. Dispondremos de agua en las mesas.

Sin otro particular quedamos a su entera disposi-
cién.

Cordialmente,

Ruinas de la Ciudad de Sybaris

La Empresa
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SYDBARIS
0
e Y- =N

Con la actitud de superarnos
permanentemente, con el esfuerzo de
haber construido la moderna cocina en el

edificio del “Instituto Los Angeles” yla
llegada del ascensor al 6° piso, podemos

tener una mejor provisién, distribucién y
elaboracién de nuestros productos.
Yolvemos a agradecer al “Tnstituto Los
Angeles”, por la confianza que nos han
dispensado al poder prestarle nuestros
servicios de Catering,

Teléfono: (011) 15-5851-8201




ITINERARIO DE UN SUENO
1990

4 Tuvo que alquilarse por no cumplir con las exigencias de Gestidn Privada, el edificio

HICIMOS HISTORIA
EN NUESTRO PAIS

Al no existir en el pais en el Area de Escuelas Especiales la
posibilidad que alumnos discapacitados mentales pudieran inten-
tar realizar sus estudios secundarios, los Prof. Rosa Nuiez y Carlos
Marin crearon en el Barrio de Constitucion, en Buenos Aires, Ar-
gentina, el INSTITUTO LOS ANGELES que introduce en el sistema
educativo del pais, por primera vez, LA NOVEDAD de la Escuela
Secundaria para alumnos con dificultades de aprendizaje, elabo-
rando un Plan que fue reconocido por el Ministerio de Educacion
como “Oficial” y de “Interés Pedagdgico” y por Gestion de Ense-
flanza Privada del Gobierno Auténomo de la Ciudad de Buenos
Aires, como “El PRIMERO en su GENERO”.

de la calle Tacuari 1670, en el mes de octubre.

1992

Due Bl hosbre sepa,

buena COMUNICACION.

BOLETIN OFICEAL DEL INMETITUTD LOS AMBELES

AND L - ® Husnos fires MARTO de 1892 8

- Mol -

Sefiores padres.

Es nuestro objetivo que todos los que lares mensuales. 312 nimeros.
participan en la vida escolar se integren al Pro-

ceso Educativo.

Es para ello necesario establecer una

15

Una de las maneras elegidas para
hacerlo es a través del BOLETIN OFICIAL: “EL
MENSAJERO”, que informard periédicamente
sobre los distintos aspectos a la actividad edu-
Docentes y alumnos/as: cativa. Reemplazard a las ya tradicionales circu-



1

Desde 1992 se elabora Material de Perfeccionamiento con los
“CUADERNOS DE CAPACITACION”.

1993

Se entrega EL MATERIAL DE LOS TEMAS que se trataban en las
“Semanas de Capacitacion Docente”.

995

El Sr. MINISTRO DE CULTURA Y EDUCACION Ingeniero Jorge Rodriguez declara
al Plan Bachillerato Personalizado, pionero en la Educacidon Especial en Educa-
ciéon Media, elaborado por los Profesores Rosa Nufez y Carlos Marin, de IN-
TERES PEDAGOGICO.

Q)

<V

Primera promocion de Bachilleres del Instituto

1998

En octubre, encuentro con el Dr. Reuven Feurestein, creador de la
“Modificabilidad cognitiva en aprendizaje mediado” en la Universidad Diego
Portales en Santiago de Chile.

——

2000

Se alquila el edificio en Carlos Calvo 3895.

LA SRA. DEL PRESIDENTE DE LA NACION, Inés Pertiné de De La Rua,
entrego el 29 de marzo de 2000, en el Salén Auditorio de las Manzanas
de la Luces, un importante premio al Instituto Los Angeles por LOS DES-
TACADOS GESTOS PARA LOGRAR UNA SOCIEDAD INTEGRADA, SIN
DIFERENCIAS.

La Pagina Web del Instituto recibe, el 1 de agosto de 2000, LA CERTIFI-
CACION DOBLE U. La Certificacién DobleU se otorga Unicamente a
aquellos sitios que, después de ser evaluados, cumplen con los requisi-
tos de contenido, disefio, profesionalismo, originalidad y funcionalidad.

16



2001

A la luz de su lema: “Que el hombre sepa que el hombre puede” (Alfredo Barragéan), LOS
ANGELES continué creando nuevas posibilidades y se abre en el fondo de Carlos Calvo, el
PRIMARIO de Recuperacion. Egresé la primera promocion.

El Maestro CARLOS MARIN, en diciembre de 2001, fue designado por el Director
General de Gestion Privada de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires DR. GERAR-
DO SUAREZ, como uno de los Quince Notables que formaran parte del CONSEJO
ASESOR ACADEMICO de la Ensefianza Privada de la Ciudad de Buenos Aires.

2002

En Junio del 2002, se hace llegar las HOJAS PARA LA CAPACITACION DOCENTE”
y en Julio del 2002, se crea el E-MAIL PARA LA CAPACITACION DOCENTE. 136
Entregas.

us GARDEL

E-MAIL PARA LA COMUNICACION CON LOS DCCENTES

INSTITUTO LOS ANGELES

EAAIL PARA LA CAPACITACHIN DE

HCENTE

INSTITUTO LOS ANGELES

EL ANGEL ‘ g EL MUDO

La comunicacioén es uno de los pilares para el buen funcionamiento de
una Empresa, en nuestro caso, Educativa. Por eso se crea un medio
mas de comunicacion, el E-MAIL “EL MUDO” 90 Nimeros.

Se alquilé un nuevo edificio
para el Primario en Yapeyu 926.

2003

Se crea la Fundacion FEducar para poner al alcance de los discapaci-
tados sociales el novedoso proyecto educativo y para fomentar ac-
ciones solidarias.

En septiembre de 2003 el GOBIERNO AUTONOMO DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES
a través de su Director de Educacion de Gestion Privada, Dr. Gerardo Suarez decla-
ra al Proyecto del Instituto Los Angeles “Unico en su Género”.
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2004

Se compra el predio de Avda. Entre Rios 1956-1958 para la
construccion del EDIFICIO PROPIO, gracias a la colaboracién
del pueblo de Holanda, a través de la Fundacion LILIANE.

2005

Apertura del Nivel MEDIO INCOMPLETO.

La denominacion Oficial es “Plan de Formacion
Bdsica con Capacitacion Laboral Especifica para
Adolescentes con variaciones normales de Inteli-
gencia”. El Objetivo es mejorar la Autonomia y la
Calidad de vida de los adolescentes y adultos con
mayores dificultades de aprendizaje que no le

EN-:rrn'n}a
Lo -
¥

"‘i. wia 7

permiten abordar la Seccion secundaria, poniendo, asi, el acento en la Formacion Profesional.

gas.

2006

Se inaugura el EDIFICIO NUEVO.

2da. Etapa: Ampliacion del edificio nuevo: Construccion del 42 piso.

EL BULON

DOLETIN ON LING PARA LA FAMILIA

(__ e

INSTITUTD LOS ANGELES

Se crea ON LINE, un Boletin de comunicacion, para los EXALUMNOS. 35 Entre-

1° Etapa: Construccion del edificio propio: P.B. 12,22 y 39 pisos.

Con este Boletin ON LINE se
tuvo la intencion de procurar
hacerles llegar a los padres del
Instituto, las respuestas a sus
preocupaciones. 34 Entregas.
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2007 g

El Rector del Instituto, LIC. CAMILO FERNANDEZ HLEDE es nombrado Decano de
la Facultad de Ciencias Humanas de la Universidad del Museo Social Argentino. i

2008

El Maestro CARLOS MARIN fue elegido Presidente de la CAmara GEEEBA, que
agrupa a todas las Escuelas Especiales Privadas del Gobierno Auténomo de la
Ciudad de Buenos Aires.

Al ganar en 2007 el concurso organizado por la Direccidon General de Educacion
de Gestidn Privada del Gobierno Auténomo de la Ciudad de Buenos Aires, el ex
Rector de Nuestro Instituto, PROF. ALEJANDRO SOLAZZI, asume, en 2008, en
dicho organismo el rol de Supervisor de Ensefianza Especial para la Ciudad de
Buenos Aires.

2009

Se introducen innovaciones educativas.

Se inaugura la LIBRERIA LOS ANGELES, para realizar pasantias laborales.

Se abre la Seccion SECUNDARIO para ADULTOS, Plan: R. M. N2 206/83, que
otorga el titulo de “Perito Comercial con especializacién en Administracion de
Empresas”.

2010

Se crea la pagina de Facebook Oficial del Instituto.

2011

Nuevamente pioneros en Educacion Especial. Se colocaron pizarras
interactivas, proyector con gran angular para uso en cada aula y se '
facilitaron Netbook para cada alumno. i e >

El 21 de Julio de 2011, el LIC. CAMILO FERNANDEZ HLEDE, Rec-
tor del Instituto Los Angeles, fue elegido por el Departamento
de Estado del Gobierno de Estados Unidos, para representar a
nuestro pais en el Programa de Liderazgo de Visitantes Inter-
nacionales; “Educacién Primaria y Secundaria: preparando
estudiantes para el éxito y la ciudadania”, que se llevé a cabo
en los Estados Unidos entre el 24 de Octubre y el 11 de No-
viembre de 2011
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2012

Para ofrecer un mejor servicio al personal del Instituto se crea, algo inusual en
el ambiente escolar, RECURSOS HUMANOS. Estard a cargo de este importante
Sector la Prof. Lic. MARIA VICTORIA MARIN.

El 28 de Abril de 2012, el Instituto Los Angeles recibié en Rio de Janeiro, Brasil
el premio “SAPIENTIAE DE EXCELENCIA

EDUCATIVA” otorgado por ODAE, por encontrarse entre las mejores institu-
ciones para estudiar en Iberoamérica.

El 28 de Abril de 2012, en Rio de Janeiro, Brasil ODAE nombra a la profesora
Rosa Ana Nufiez, directora general del Instituto, GESTORA DE ]
CALIDAD.

El LIC. CAMILO FERNANDEZ HLEDE, rector del Instituto es nombrado COORDI-
NADOR DE ReAL, RED ARGENTINO — AMERICANA PARA EL LIDERAZGO, vin-
culada a la Embajada de los Estados Unidos.

Se inaugurd el Cine Debate para Padres

2013

Comienza el Mensajero Online.

3° Etapa: Continua la ampliacion del edificio: Comienza la construccion del 5°
piso.

FIEn el 2013, el Instituto gracias a la gestion de su Rector, el Lic. Camilo Fernan-
dez Hlede, realizé un intercambio con CAMOES INSTITUTO DA COOPERACAO E
DA LINGUA PORTUGAL, MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS.

Seguimos siendo Nuevamente pioneros en Educacion Especial Proyecto |4 ¢ CCTV |03
GIE

MIRAR: Mirar Imagenes Resulta Aprender Rapido, Durante este afio lo IEra a|
puso en funcionamiento la Fundacién FEducar, por medio del CCTV, en el
Instituto Los Angeles el 2 de Octubre de 2013. ——

En el 2013, el Instituto por medio de las gestiones des-
arrolladas por su Rector, Lic. Camilo Fernandez Hlede
establece una relacién con la EMBAJADA DE LA REPUBLI-
CA DEMOCRATICA DEL CONGO, en la persona de NE-
GUMBI CELESTIN SUKAMA realizando en el 52 piso del
Instituto un importante mural realizado por los alumnos
y dirigido por GABRIELA PEREZ CANDIDO.

La periodista SILVIA MARTINEZ visit6 el Instituto, para entrevistar al alum-
no Cristian Mattivi.
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2014

4° Etapa: Fin de la Construccion del 5° piso del edificio. Ampliacion
del recorrido del Ascensor. Continua la ampliacién del edificio. Co-
mienza la construccion del 6 ° piso del edificio.

En Marzo de 2014, la profesora Rosa Ana Nuiiez, la Directora General y Fundadora
del Instituto Los Angeles, recibié de ODAE, institucién Iberoamericana, promotora
de la calidad educativa, la propuesta de ser Coordinadora General de ODAE para
América Latina.

Al ganar el concurso organizado por la Direcciéon General de Educacién de Ges-
tidon Privada del Gobierno Auténomo de la Ciudad de Buenos Aires, la ex Directora
del Curso Primario, de Nuestro Instituto, LIC. KARINA MANGINI asume en dicho
organismo, a partir de 2014, el rol de Supervisora de Ensefianza Espe-
cial, para la Ciudad de Buenos Aires.

El 12 de diciembre de 2014, el maestro CARLOS MARIN, recibe en el teatro Cer-
vantes el premio a “Educador destacado del Afio” por su trayectoria por el pro-
yecto del Instituto Los Angeles, inédito en nuestro pais.

Se pinté un mural con MIRTA TOLEDO.

12 Promocién de Bachilleres del Sector Adultos.

2015

Se contindia con innovaciones educativas, con motivo de los 25 Afios del
Instituto.

La Fundacién FEducar inaugura la RADIO “ON LINE EL CRIQUET”. Dicho
Proyecto favorecerd el crecimiento cultural de los alumnos vy
creard la posibilidad de pasantias laborales para los adultos que
estan cursando su ultimo afio de estudios y una fuente alternati-
va de trabajo para los ex alumnos.

Se pintd un mural con LULA BIGLIONE.

5° Etapa: Fin de la Construccion del 6° Piso del edificio. Construccion del Taller de Manteni-
miento, Oficinas del Departamento del Service de la Red de Informdtica y Redaccion del Men-
sajero, Archivo General. Cocina y Depdsitos. Sala de Mdquinas de Ascensor. Vestuario del Per-
sonal de Limpieza y Maestranza. Reservatorios de agua. Patio. Reforma del aire luz central del
edificio. Pecera. Paisajismo. lluminacion. Pintura. Ornamentacion. Pintura del frente del edifi-
cio y cambio del cartel. Reforma y ampliacién de la cabina de sonido y de la cabina y del estu-
dio de la Radio y del CCTV.
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2016

Se inaugura el “EL GALPON de

LOS ANGELES”, que se encuentra en 15 de

noviembre 1774 entre Solis y Avda. Entre Rios,

a la vuelta del Instituto, el lunes 3 de octubre, en la celebracion
del dia patronal del Instituto.

En el Galpon realizaremos:

Educacion Fisica

Laboratorio de Formacion para la vida. Se construyd un
departamento mono ambiente para ser LABORATORIO DE
FORMACION PARA LA VIDA, una especie de “departamento
de gran hermano” donde los alumnos puedan entrenarse
en los quehaceres diarios de una casa: lavar, cocinar, lim-
piar, hacer la cama, ordenar la ropa etc. Preparandose para
un futuro de vida auténoma con mejor calidad de vida.
Proyecto inédito.

Exposicidn de banderines, recuerdos deportivos obsequiado
por Instituciones amigas y los trofeos que a través del
tiempo fueron premiados los logros deportivos

de nuestros alumnos.

Ambiente par realizar conferencias,

exposiciones, y capacitaciones.

Lugar de realizacion de los actos

escolares y otros eventos.

Realizaciones de Actividades

de la Fundacion FEducar.
Nos visitaron este afio la cantante ELE-
NA ROGER, el actor FERNANDO
“PICHU” STRAGNO y el musico EZE-
QUIEL VAZQUEZ. Ademads pintamos
otro mural junto con MIRTA TOLEDO
en uno en otro de los descansos de la
escalera.

El Instituto firma un convenio de servicio para mejorar el trans-
porte de los alumnos con la empresa COMBIGOS S.R.L.
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2017

Traslado de la Radio El Criquet a un estudio
nuevo al Galpén de Los Angeles.

Formacién del Equipo de Basquet del Instituto.

Los Proyectos que se trabajaron
durante el afio: PEI, Super
Amigos, TED, ESI, Solidario...

Inauguracién del Prototipo de
Departamento en el Galpdn de Los Angeles
para poder desarrollar el Programa
elaborado por, nuestro Rector el Profesor
Licenciado CAMILO FERNANDEZ HLEDE,

Programa de Vida Autéonoma — P.V.A.

Autonomous Life Program — A.L.P.

Examenes en ReAL y Camoes.

“El Mensajero” cumplid 25 Afios
y ademas alcanzé los 300 numeros.

En el mes de septiembre el Instituto
adquirié un Desfibrilador Externo
Automatico (DEA) para salvar una vida
ante un paro cardiaco subito.

NUMERDS DE
FERIIDISMO ESCOLAR

El miércoles 30 de agosto, recibimos la visita
del Licenciado en Ciencias de la Educaciony
en Psicologia, Magister en Psicologia Cognitiva
y Aprendizaje, Profesor de distintas
universidades, Director del Departamento de
Investigacién y Docencia de APadeAy
Doctorando de la Universidad Auténoma de
Madrid Mauricio Martinez, quien nos ilustré
sobre Disefio de Condiciones de Aprendizaje
para alumnos con TEA, un tema complejo y
apasionante.
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FUNDACION

FEdu@r

"Por una mejor calidad de vida,
para una mayor cantidad de gente'

Taller de autonomiay
formacion laboral

El Camarin es un taller que trabaja
con una doble modalidad: grupal e individual.
Esta orientado a jovenes con discapacidad que
han finalizado la educaciéon media y que no
han podido insertarse en el medio laboral. El
objetivo central de este taller es prepararlos
para el mundo real, fomentando la autonomia
y la toma de decisiones sobre problematicas
de la vida cotidiana. El taller incluye una
experiencia de pasantia, para que el joven

da inici | . d . i6n lab | Elobjetivo central de este taller esprepararlos parala
pueda Iniciar el camino de su Insercion labora vida real, fomentando la autonomiay la toma de

con una practica verdadera. decisiones sobre probleméticas de la vida cotidiana.

ACTIVIDADES Y SERVICIOS PRINCIPALES

i

TALLER DE TALLER DE AUTONOMIA Y TALLER
HABILIDADES SOCIALES FORMACION LABORAL DE RECICLAJE

ATENCION EN
CONSULTORIOS

\gCCTv

gscalerd al f-l
e CENTRO
DE
| APOYO
| ESCOLAR

TALLER DE - TALLER DE ALFABETIZACION TALLER PARA
AUTOGESTION 1 % PARA ADULTOS FAMILIAS

ORIENTACION

CAPACITACIONES SUPERVISIONES A FAMILIAS

ALFABETIZACION EN EMPLEO
EMPRESAS CON APOYO

Fundacion FEducar, Personeria Juridica: 1.G.J. N°559—11/05/2004
Rondeau 1766, CABA C.P. C1130ACF Tel: 4305-6329 / Lunes a viernes de 9 a 18 hs.
www.fundacionfeducar.org.ar info@fundacionfeducar.org.ar
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COMPRA DE
UNIFORMES PARA
EL INSTITUTO

“LOS ANGELES”

En la Fundacion FEducar
Rondeau 1766 - CABA — C.P. C1130ACF Tel. 4305-6329
De 8hs. a 18 hs.

Precios:
Chombas $650
Pantalén largo solo $650
Campera sola $900
Equipo completo $1300
Camperon $800

Lo recaudado por la venta de los Uniformes se utilizara
para reponer las prendas vendidas y para apoyar a
proyectos solidarios.

jUsted, con su compra colabora para que nifios, jovenesy
adultos con dificultades mejoren su calidad de vida y su

autonomia!
INSTITUTO £ INSTTIUTO
INSTITUTO LOS ANGELES 4
Entre Rios 1958, Capital Federal - C.P.C1133AAU :;_ ’;‘ /
Tel. 4304-6336 / 4305-7428 / 4305-7399 Xy §/
e, 0l &2 Email: rosanunez@Ilosangeles.edu.ar (At019) D
%ANG\"\J Pagina Web: http://www.losangeles.edu.ar Q)SANGE“\'

Facebook: http://es-es.facebook.com/pages/Instituto-Los-Angeles/148806405164859
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